
Prijavljam se na spletni seminar

1. ime in priimek: 

e-pošta:

2. ime in priimek :

e-pošta:

3. ime in priimek: 

e-pošta:

PLAČNIK
Ime plačnika:

Naslov plačnika (ulica/št., poštna št./kraj):

Zavezanec za DDV (ustrezno obkrožite): da ne

ID za DDV plačnika: TRR za e-račun:

Telefon: Faks:

E-pošta plačnika: 

Datum: Žig: Podpis odgovorne osebe:

Prijavnica na spletni seminar

Prijava in odjava
•	 Prosimo, da nas o udeležbi obvestite s priloženo prijavnico.  

Prijavnico nam lahko pošljete po pošti. Prijavnica je na voljo tudi na  
naši spletni strani www.nebra.si in jo lahko pošljete po elektronski poti. 
Na podlagi prijavnice bomo izstavili predračun, po opravljeni storitvi 
bomo poslali račun.

•	 Na podlagi izpolnjene spletne prijavnice boste na vaš elektronski naslov 
pred izvedbo prejeli potrebna navodila in povezavo do spletnega seminarja. 

•	 Pisne odjave upoštevamo 2 delovna dneva pred izvedbo.  
V primeru nepravočasne odjave zaračunamo 50 % celotne kotizacije, 
v primeru neudeležbe brez odjave pa kotizacije ne vračamo oz. jo 
zaračunamo v celoti.

Kotizacija in plačilo
•	 Kotizacija za posameznega udeleženca znaša 160 € in DDV  

po stopnji 22 %. 
•	 Po predhodnem dogovoru je pri večjem številu udeležencev možen popust.
•	 V ceno je vključena izvedba spletnega seminarja in odgovori na 

konkretna vprašanja udeležencev, ki bodo posredovana pred seminarjem 
ali postavljena med njegovo izvedbo. Udeleženci dobijo tudi potrdilo o 
udeležbi.

•	 Kotizacijo je potrebno poravnati na transakcijski račun Nebra d. o. o.  
SI56 3500 1000 1630 579 (odprt pri BKS Bank AG Ljubljana).

•	 Rok plačila za proračunske uporabnike je 30 dni po prejemu računa  
v skladu s predpisi.

Trajanje (predvidoma): 9.00 – 12.00 

INFORMACIJE:
NEBRA d.o.o., Miklošičeva cesta 18, p.p. 4350,1001 Ljubljana
T: 01/300 00 60; 300 00 61 | F: 01/300 00 65 | GSM: 051/324 323
nebra@nebra.si | www.nebra.si | TRR št.: SI56 3500 1000 1630 579
Kotizacija za posameznega udeleženca znaša 160 € in DDV po stopnji 22 %. 
Splošni pogoji prijave so sestavni del prijavnice.  

UDELEŽBA DELAVCEV PRI DOBIČKU  
PO NOVEM  ZUDDob-1
Priložnost za podjetja in zaposlene

	 SPLETNE PRIJAVE: www.nebra.si

torek, 14. april 2026, preko spletne aplikacije ZOOM 

Soglasje za obdelovanje osebnih podatkov  
v skladu s Splošno uredbo o varstvu podatkov (GDPR) (ustrezno označiti)
S prijavo na dogodek se strinjam s pogoji udeležbe na dogodku in prostovoljno dajem izrecno privolitev, da lahko 
družba Nebra d.o.o. kot upravljavec zgoraj vpisane osebne podatke obdeluje 

z namenom vodenja evidence o udeležencih dogodka ter me po e-pošti ali telefonu kontaktira v zvezi 
s prijavo, potekom, vsebino dogodka in mojim zadovoljstvom z njim ter za pošiljanje prezentacij, ki so 
bile prikazane na dogodku, ter drugih povezanih gradiv, za namene trženja ter me po e-pošti ali telefonu 
kontaktira o drugih seminarjih, dogodkih in aktivnostih s področja dejavnosti družbe.  
V kolikor sporočil ne boste želeli več prejemati, se lahko odjavite iz seznama prejemnikov tako, da sledite 
navodilom na odjavni strani, povezava do katere je tudi del vsakega poslanega sporočila.

S svojim podpisom potrjujem tudi, da sem seznanjen s svojimi pravicami v zvezi s posredovanimi osebnimi podatki 
kot so pravica, da soglasje kadarkoli prekličem, pravica pridobiti dostop do osebnih podatkov, ki se name nanašajo, 
pravica do popravka in izbrisa osebnih podatkov ter do omejitve obdelave, pravica do ugovora in pravica vložiti 
pritožbo pri Informacijskem pooblaščencu.

Vabimo na spletni seminar

TOREK, 14. april 2026, s pričetkom ob 9. uri 

UDELEŽBA DELAVCEV 
PRI DOBIČKU PO  
NOVEM ZUDDob-1
Priložnost za podjetja  
in zaposlene

preko spletne aplikacije ZOOM

Mag. Martin MLAKAR   

PREDAVATELJ:

Stalno dodatno 
izobraževanje 

 pooblaščenih revizorjev 
 po pravilniku ANR



UDELEŽBA DELAVCEV 
PRI DOBIČKU PO 
NOVEM ZUDDob-1
Priložnost za podjetja  
in zaposlene

V Uradnem listu RS,št.14/2026 je bil objavljen Zakon o udeležbi 
delavcev pri dobičku (ZUDDob-1). Zakon predstavlja novo pravno 
podlago za sistemsko ureditev udeležbe zaposlenih pri dobičku 
družb ter določa temeljna pravila glede upravičencev, meril, 
postopkov in davčne obravnave.
Namen seminarja je predstaviti jasno razumevanje zakona ter 
prikazati konkretna orodja s temeljnimi rešitvami, kako sistem 
udeležbe delavcev pri dobičku pravilno in učinkovito uvesti v praksi.
Na seminarju bodo predstavljene pravne, kadrovske, davčne, 
finančne in druge novosti ter morebitne napake pri uveljavljanju 
novega sistema.
Prestavljena bo tudi praktična vsebina akta in pogodbe o udeležbi 
delavcev pri dobičku.

Kaj zakon omogoča?
Enakopravno obravnavo vse zaposlenih, prostovoljnost 
delodajalcev, podtjetje se samo odloči ali bo sistem uvedlo, 
udeležba na dobičku je strogo ločena od plače, izplačila do 
dovoljene višine so oproščene prispevkov, ugodnejša obravnava  
pri dohodnini.

Komu je seminar namenjen? 
Izobraževanje je namenjeno delodajalcem, ki nosijo odgovornost 
za uvedbo sistema udeležbe delavcev pri dobičku ter z njim 
povezano organizacijsko in finančno odgovornost, lastnikom 
podjetij, delničarjem, direktorjem, članom uprav in nadzornih 
svetov, kadrovskim strokovnjakom, pravnikom, računovodjem 
in davčnim svetovalcem ter vsem, ki sodelujejo pri pripravi ali 
izvajanju tovrstnih shem v podjetjih. Posebej je namenjeno tudi 
članom svetov delavcev, sindikalnim zaupnikom in predstavnikom 
sindikatov, ki sodelujejo pri oblikovanju, usklajevanju ali nadzoru 
nad izvajanjem sistema udeležbe delavcev pri dobičku.

Program | torek, 14. april 2026 | trajanje od 9. do 12. ure

Razlogi za sprejem novega ZUDDod-1
Vsebina ter temeljna načela zakona
Upravičenci do udeležbe na dobičku
Vsebina in postopki sklenitve sprejema akta in pogodbe  
o udeležbi delavcev pri dobičku
Vrste in temeljne značilnosti shem udeležbe pri dobičku 
(denarna udeležba - izplačilo dobička, udeležba v lastništvu- 
delnice ali poslovni deleži, /kombiniran model)

Davčna obravnava dohodka, prejetega pri dobičku  
(prispevki, kdaj jih ni in zakaj)

Finančni učinki za podjetja
Prenehanje udeležbe pri dobičku
Obveznost obveščanj
Vloga vodstva in zaposlenih
Vsebina akta in pogodbe o udeležbi delavcev pri dobičku  

Mag. MARTIN MLAKAR  je po izobrazbi 
magister pravnih znanosti. Ima več kot  
20 let izkušenj v velikih gospodarskih 
družbah, od tega več kot 15 let na vodilnih 
delovnih mestih.     
Na univerzi Alma Mater Europea predava 
predmeta Gospodarsko pravo in Delovno 
pravo. 
Bil je član delovne skupine pri Ministrstvu  
za gospodarstvo, turizem in šport, sestavljene 
iz predstavnikov socialnih partnerjev, 
zadolžene za pripravo in uskladitev novega 
Zakona o udeležbi delavcev pri dobičku.

Mag. Martin 
MLAKAR  


