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VSEBINA SEMINARJA 
  
+ 
 

 
 
 
 

Seminar o novostih v sistemu plač in pravilnem določanju prejemkov v javnem sektorju bo 
celovito obravnaval ključne spremembe, ki jih prinaša prenova plačnega sistema v letu 2025. 
Poudarek bo na praktičnih vidikih uvedbe nove plačne lestvice, postopkih prevedbe plačnih 
razredov obstoječih delovnih mest in odpravi plačnih nesorazmerij. Obravnavani bodo tudi 
postopki usklajevanja plačnih razredov v prehodnem obdobju ter vpliv sprememb na 
napredovanja in določanje kriterijev za letni dopust. 
 
V sklopu seminarja bodo obravnavane vse ključne komponente določanja osnovnih plač, 
dodatkov ter nagrajevanja delovne uspešnosti v skladu z zakonodajo. Pojasnjeni bodo tudi 
postopki, potrebni za učinkovito izvajanje novih pravil v praksi. 
 
Seminar bo osredotočen na vpliv Zakona o delovnih razmerjih na delovna razmerja v javnem 
sektorju, s poudarkom na možnostih fleksibilnega določanja plač in variabilnega nagrajevanja 
javnih uslužbencev. Udeleženci bodo pridobili podrobna pojasnila glede zakonodajnih okvirjev in 
pravnih omejitev ter pregled primerov iz prakse, ki bodo v pomoč pri prilagoditvi novim zahtevam. 
 
Komu je namenjen? 
Seminar je v prvi vrsti namenjen zaposlenim, ki se ukvarjajo z plačnimi sistemi, obračunom plač, 
prejemkov in stroškov dela v javnem sektorju. Posebej je primeren za direktorje v javnih zavodih, 
javnih skladih, agencijah in javnih podjetjih, kot tudi za računovodske službe in kadrovske 
delavce. Udeležba bo koristna tudi za računovodje, ekonomiste, referente, knjigovodje ter druge 
zaposlene, ki se pri svojem delu srečujejo s tematiko plač v javnem sektorju. 

Informacije 

 
 na naslov:            NEBRA d.o.o., Miklošičeva 18, 1124 Ljubljana 
 po telefonu:      01/300 00 60, 01/300 00 61 
 GSM:                         051/324 323 
 po telefaksu:    01/300 00 65 
 preko e-maila:  nebra@nebra.si 
 na spletnih straneh:  http:/www.nebra.si 

 

Prijava in odjava 

 
 Prosimo, da nas o udeležbi obvestite po priloženi prijavnici. Prijavnico nam 

lahko pošljete po pošti, faksu, e-pošti ali preko interneta. Na podlagi 
prijavnice bomo izstavili predračun, po opravljeni storitvi bomo poslali račun. 

 Pisne odjave upoštevamo dva delovna dneva pred izvedbo. V primeru 
nepravočasne odjave zaračunamo 50% celotne kotizacije, v primeru neudeležbe 
brez odjave pa kotizacije ne vračamo oz. jo zaračunamo v celoti. 

 

Cena izobraževanja 

 
 Cena izobraževanja je 195 €, brez vključenega DDV. 

 V kotizacijo je vključeno gradivo v elektronski obliki. 
 Kotizacijo je potrebno poravnati na transakcijski račun  NEBRA d.o.o.,  
          št. SI56 3500 1000 1630 579 (odprt pri BKS Bank AG, Ljubljana) 
 Rok plačila za proračunske porabnike je 30 dni po prejemu računa v skladu s 

predpisi. 
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PROGRAM 

 
 
9.00 – 12.00  
       Mag. Branko Vidič 

1. Novosti na področju ZSTSPJS 

 Sklepanje in veljavnost kolektivne pogodbe za javni sektor 
 Usklajevanje plačne lestvice v novem sistemu 
 Način prevedbe plačnih razredov obstoječih delovnih mest in nazivov v novo plačno lestvico  
 Predlog zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju – ZSTSPJS 
 Prehodno obdobju in usklajevanje vrednosti plačnih razredov 
 Napredovanja v plačne razrede in nazive 
 Kriteriji  za letni dopust v javnem sektorju 
 Potrebni pravni akti za prenovo plačilnega sistema 
 Druge novosti 

 
10.30 – 10.45  ODMOR 

 
2. Določanje plač  

 Osnovne plača – določitev po ZSTSPJS (ob zaposlitvi, ob napredovanju v naziv ali  višji naziv, ob 
prehodu na drugo delovno mesto v višjem, istem ali nižjem tarifnem razredu) 

 Postopek in ugotavljanje pogojev za napredovanje (ocenjevanje, preverjanje pogojev glede ocen in teka 
napredovalnega obdobja, izpolnitev ocenjevalnega lista, evidenčnega lista in izdaja obvestila z 
aneksom k pogodbi o zaposlitvi; možnost zahteve za preizkus ocene javnega uslužbenca; kdo in kdaj 
je lahko napredoval po ponovni sprostitvi varčevalnega ukrepa glede napredovanj; na katere določbe 
Uredbe o napredovanju javnih uslužbencev v plačne razrede je treba biti posebej pozoren? Kako je z 
določitvijo plače direktorjem (plačna skupina B) po izteku mandata direktorja - direktorji v času 
mandata direktorja ne morejo napredovati v višji plačni razred) 

 Določitev dodatkov (dodatek za delovno dobo, položajni dodatek, dodatek za mentorstvo, dodatek za 
akademski naziv, dodatki za posebne obremenitve in nevarnosti, manj ugodne delovne pogoje, manj 
ugoden delovni čas…); pod katerimi pogoji so do dodatkov upravičeni direktorji? 

 Delovna uspešnost - nagrajevanje (viri sredstev za delovno uspešnost, pod katerimi pogoji in na 
kakšen način je možno izplačevati delovno uspešnost iz naslova povečanega obsega dela, kateri pogoji 
morajo biti izpolnjeni za izplačevanje delovne uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu?) 

 V primeru nezakonito določene plače, zaposleni vrne plačo  
 
 
Podani bodo tudi odgovori na vsa vprašanja, ki niso predmet sprememb ZSTSPJS 
(Pravilno določanje prejemkov in povračil: vračilo nezakonito določenih prejemkov in povračil, 
nadomestilo za ločeno življenje, regres za prehrano in letni dopust, dnevnice za službena potovanja v 
domovini in tujini, kilometrina za uporabo lasnega vozila v službene namene, povračilo stroškov 
prevoza na delo in z dela, odpravnina ob upokojitvi, jubilejne nagrade, solidarnostne pomoči, premije 
kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne uslužbence) 
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NA IZOBRAŽEVANJE SE PRIJAVLJAM: 
 
 
1. _________________ ______________________ 
______________________@____________________________________________________________________ 
 (priimek)   (ime)    (e-mail naslov) 

* * * * * 
PLAČNIK: 
______________________________________________________________________________________________
________ 
NASLOV PLAČNIKA (ulica/št., poštna št./kraj): 

______________________________________________________________________________________________________________________

______________ 

Zavezanec za DDV    da      ne                       ID za DDV 
plačnika:__________________________ 

          (ustrezno obkrožite) 
 

TELEFON: ________________________FAKS: __________________GSM:______________________ 

 

TRR za E račun:_______________________________________________________________________ 

Splošni pogoji prijave so sestavni del prijavnice. Organizator si pridržuje pravico, da zaradi objektivnih 
razlogov spremeni lokacijo izobraževanja.  

 

2. ________________ ______________________ 
______________________@_______________________________________________________________________ 
 (priimek)   (ime)    (e-mail naslov) 

* * * * * 
 
 
SOGLASJE ZA OBDELOVANJE OSEBNIH PODATKOV v skladu s Splošno uredbo o varstvu podatkov (GDPR) 
(ustrezno označite) 
 
S prijavo na dogodek se strinjam s pogoji udeležbe na dogodku in prostovoljno dajem izrecno privolitev, da lahko 
družba Nebra d.o.o. kot upravljavec zgoraj vpisane osebne podatke obdeluje  
 z namenom vodenja evidence o udeležencih dogodka ter me po e-pošti ali telefonu kontaktira v zvezi s prijavo, 

potekom, vsebino dogodka in mojim zadovoljstvom z njim ter za pošiljanje prezentacij, ki so bile prikazane na 
dogodku, ter drugih povezanih gradiv, 

 za namene trženja ter me po e-pošti ali telefonu kontaktira o drugih posvetih, dogodkih in aktivnostih s področja 
dejavnosti družbe. 
V kolikor sporočil ne boste želeli več prejemati, se lahko odjavite iz seznama prejemnikov tako, da sledite navodilom 
na odjavni strani, povezava do katere je tudi del vsakega poslanega sporočila. 
 
 

Datum: ________________      Podpis:__________________________ 

Prosimo vas, da izpolnjeno prijavnico pošljete na naš faks št.: 01/300 00 65 ali po pošti na naš naslov: NEBRA 
d.o.o., Miklošičeva cesta 18, 1124 Ljubljana. 

            Prijavnica je na voljo tudi na naši spletni strani www.nebra.si in jo lahko 
            pošljete po elektronski pošti. 

 

  PRIJAVNICA  
 
 

******* 


