Vabimo na SPLETNI SEMINAR

KDAJ
TOREK, 10. JUNIJ 2025,
0D 9.30 DO 12.30 URE

PREDAVATEUI

Marijan PAPEZ, univ. dipl. prav.
generalni direktor

Zavoda za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije (ZP1Z)

KOTIZACUA
190 EVROV + DDV.

V ceno je vkljuéena izvedba spletnega
seminarja in odgovori na konkretna
vprasanja udelezencev, ki bodo
posredovana pred seminarjem ali
postavljena med njegovo izvedbo.
Udelezenci dobijo udi potrdilo o
udelezbi.

KIE

Seminar bo potekal preko spleta (na
spletni platformi Zoom).

Na podlagi izpolnjene spletne prijavnice
boste na vas elektronski naslov pred
izvedbo prejeli potrebna navodila in
povezavo do spletnega seminarja.

PRIJAVA IN PLACILO

Na spletni seminar se prijavite preko
prijavnice na spletni strani
https://www.nebra.si/izobrazevanja ali
na e-naslovu nebra@nebra.si.

Na podlagi prijave bomo izstavili racun
po opravljeni storitvi.

Za vse dodatne informacije piSite na e-
naslov nebra@nebra.si.

Pisne odjave upoStevamo 2 delovna dneva pred
izvedbo. V primeru nepravocasne odjave
zaracunamo 50 % celotne kotizacije, v primeru
neudelezbe brez odjave pa kotizacije ne vratamo
oz. jo zaratunamo v celoti. Rok plaila za
proracunske uporabnike je 30 dni po prejemu
racuna v skladu s predpisi.

Poleg odgovorov na samem seminarju
bodo podani odgovori na vprasanja
udeleZencev, ki bodo pred izvedbo
izobraZevanja organizatorju poslana na
e-naslov nebra@nebra.si.

Nebra d.o.o.

NOVOSTI POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA
ZAVAROVANIJA

Socialni partnerji so 2.4. 2025 sprejeli dogovor reformi pokojninskega in invalidskega zavarovanja. Vlada RS
pa je sprejela predlog reforme na seji 8.5. 2025. Vlada nacrtuje, da bo reforma sprejeta do poletja. Glavni
poudarki reforme so na realizaciji ciljev: dostojne pokojnine, vzdrznost sistema, vecja preglednost in
zaupanje v sistem. Pomembno je, da se bodo spremembe pogojev zacele izvajati in to postopno Sele leta
2028. Najpomembnejse spremembe: Postopen dvig starosti iz 60 na 62 let za 40 let pokojninske dobe brez
dokupa in od 2035 za 40 let pokojninske dobe, postopen dvig starosti iz 65 na 67 let za 15 let zavarovalne
dobe. ZniZanje starostnih mej. Z letom 2035 izenacitev dob in posledi¢no odprava predc¢asne pokojnine.
Podaljsanje referencnega obdobja, dvig odmernih odstotkov, ugodnejse vrednotenje dobe, odmerni
odstotek za vojascino, dvig starosti za vdovsko pokojnino in dvig vdovskih in druzinskih pokojnin, dvig
invalidskih pokojnin in nadomestil iz invalidskega zavarovanja, uvedba t.i. administrativne invalidske
upokojitve. Sistemska ureditev letnega dodatka, uvedba zimskega dodatka. Postopno uvedba do leta 2040
uskladitve pokojnin po spremenjeni formuli, z vecjim vplivom rasti Zivljenjskih stroskov. Zagotavljanje varstva
pridobljenih in pricakovanih pravic. V celoti gledano gre za veliko sprememb, ki so reformne, ki pa v najvedji
meri sledijo zagotavljanju dostojnejsih pokojnin, seveda tudi vzdrznosti sistema, ker to je pogoj za dostojne
pokojnine. Pomembno sporocilo reforme je, da se zagotavlja e nadalje oziroma Se krepi stabilno obvezno
zavarovanje (prvi steber), kar sledi cilju tudi zaupanja v sistem tudi za mlajSe generacije.

Komu je seminar namenjen?

Seminar je namenjen kadrovskim strokovnjakom, pravnikom, odvetnikom, racunovodjem, zaposlenim na
bankah, zavarovalnicah, obcinah, sodis¢ih, agencijah, predstavnikom delodajalcev, sindikalnim
predstavnikom ter vsem, ki se pri svojem delu srecujejo z vprasanji pokojninskega in invalidskega
zavarovanja. Posebej vabljeni tudi predstavniki javnih ustanov, zavarovalnic ter svetovalci, ki spremljajo
zakonodajne spremembe in Zelijo poglobljeno razumevanje aktualne reforme ter njenih posledic za delovno
okolje in zaposlene.

PROGRAM
9:30-12:30
ODMOR: 11:00 - 11:15

Marijan PAPEZ, univ. dipl. prav.

Reforma pokojninskega in invalidskega zavarovanja
e  Razlogi za reformo in cilji reforme
e  Pokojninsko zavarovanje

Pogoiji za pridobitev pravice do starostne in pred¢asne pokojnine
ZniZanje starostnih mej

Podalj$anje referentnega obdobja za izraun pokojninske osnove
Odmerni odstotki za odmero pravic
Odmerni odstotki za otroke in vojas¢ino

Pogoiji za pridobitev pravice do vdovske pokojnine in njena visina
e Invalidsko zavarovanje

Pogoji za pridobitev pravice do invalidske pokojnine

Visina invalidske pokojnine in nadomestil iz invalidskega zavarovanja
e  Letniin zimski dodatek
e Usklajevanje pokojnin
e  Varstvo pridobljenih in pricakovanih pravic
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