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KDAJ 
SREDA, 6. DECEMBER 2023 
OD 9.30 DO 13.00 

PREDAVATELJICA 
mag. Martina COPOT 
Predavateljica je že 20 let vsebinska 
skrbnica obračuna nadomestil plač v 
breme obveznega zdravstvenega 
zavarovanja. Sodelovala je pri 
vzpostavitvi oddaje zahtevkov za 
refundacijo nadomestil plač prek 
sistema SPOT, pri uvedbi elektronskih 
bolniških listov, elektronskih prijav 
poškodb pri delu in pri vzpostavitvi 
poizvedb o osnovah za nadomestilo na 
portalu SPOT. Je soavtorica Pravilnika o 
uveljavljanju izplačila nadomestila plače 
iz obveznega zdravstvenega zavarovanja 
na zahtevo delodajalca. Skupaj s svojimi 
sodelavci pomaga delodajalcem, 
računovodskim servisom in 
programskim hišam pri reševanju 
vsebinskih vprašanj s področja obračuna 
in refundacij nadomestil plač. 

KOTIZACIJA 
225 EUR + DDV 
 
KJE 
CITY HOTEL LJUBLJANA 
Dalmatinova ulica 15, 1000 Ljubljana 
 
PRIJAVA IN PLAČILO 
Na delavnico se prijavite preko 
prijavnice na spletni strani 
https://www.tax-fin-
lex.si/Dogodki/Izobrazevanje/eb700691
-c632-4318-b350-a19ebb2dcc78, 
https://www.nebra.si/izobrazevanja ali 
na e-naslovu nebra@nebra.si 
Na podlagi prijave bomo izstavili račun 
po opravljeni storitvi. 
Za vse dodatne informacije pišite na e-
naslov nebra@nebra.si. 
Pisne odjave upoštevamo 2 delovna dneva pred 
izvedbo. V primeru nepravočasne odjave 
zaračunamo 50 % celotne kotizacije, v primeru 
neudeležbe brez odjave pa kotizacije ne vračamo 
oz. jo zaračunamo 
v celoti. 
 

 
Na seminarju bodo podani odgovori tudi na 
konkretna vprašanja in dileme udeležencev, ki 
bodo organizatorju posredovana na e-naslov 
nebra@nebra.si. 
 
 

 
- NOVOSTI NA PODROČJU OBRAČUNA NADOMESTIL PLAČ ZARADI 

INTERVENTNE ZAKONODAJE IN UVEDBE ELEKTRONSKEGA POTRDILA O 
DAROVANJU KRVI (SPOT) 

- POSEBNOSTI GLEDE NOVEGA OBVEZNEGA ZDRAVSTVENEGA 
PRISPEVKA 

(REŠEVANJE PRIMEROV IZ PRAKSE) 

Vsebina 
Na praktičnih primerih bomo predstavili novosti obračuna nadomestila plač v breme obveznega 
zdravstvenega zavarovanja na podlagi predlagane interventne zakonodaje na podlagi elektronskega 
potrdila o darovanju krvi, ki se uvaja s 1. januarjem 2024 in se bo prevzemalo preko sistema SPOT. 
Prikazali bomo prevzem vseh vrst ePotrdil preko portala SPOT. Odgovorili bomo na odprta vprašanja 
glede posebnosti novega obveznega zdravstvenega prispevka, ki ga bo potrebno prvič obračunati pri 
plači za januar 2024. Prikazali bomo posebnosti na eBOL in uporabo pri obračunu nadomestil plač. 
 
Komu je seminar namenjen? 
Vsem, ki: 

- vodijo kadrovske evidence in evidence delovnega časa 
- obračunavajo plače in nadomestila in pridobivajo podatke o osnovi za nadomestila, 
- obračunavajo prispevke za socialno varnost, 
- vlagajo zahtevke za refundacijo nadomestil plač. 

PROGRAM 

 
Predavateljica mag. Martina COPOT 
 
9.30 – 13.00  
 
11.00 – 11.30 ODMOR 
 

1. Novosti na področju obračuna nadomestil plač v breme obveznega zdravstvenega zavarovanja – 
interventna zakonodaja  
 Spremembe glede osnove in odstotka osnove 
 Uvedba socialne kapice 
 Sprememba prehoda v breme ZZZS  
 Druge spremembe na področju nadomestil 

 
2. Uvedba elektronskega potrdila o darovanju krvi (ePODK) z dnem 1.1.2024 

 zapis ePODK v on-line ob darovanju krvi, 
 prevzem ePODK preko portala SPOT ali vmesnika 
 uporaba ePODK pri obračunu nadomestil plač 
 uporaba ePODK pri preverbi podatkov FURS za izračun osnove za nadomestilo, 
 ePODK kot podlaga za izvzem obremenitve za samostojne zavezance.  

 
3. Obvezni zdravstveni prispevek z dnem 1.1.2024 – najpogostejša vprašanja  

 vpliv novega prispevka na obračun plač in nadomestil,  
 obračun novega prispevka v primeru sočasnih zaposlitev/zavarovanj pri več zavezancih 
 odgovori na pogosta vprašanja delodajalcev 

 
 

4. Posebnosti obračuna nadomestil plač - delovni koledarji, uporaba rubrike 10 na eBOL 
 neenakomerno razporejen delovni čas in posebni koledarji, 
 krajši/polni delovni čas, 
 preostala delazmožnost – odločitev osebnega zdravnika, imenovanega zdravnika ali zdravstvene 

komisije, 
 preostala delazmožnost – invalidnost, odločba ZPIZ, 
 krajša zadržanost od polne v primeru nege in spremstva. 

 
 

5. Praktični primeri 
 Skupno reševanje primerov iz prakse 

 
 

 


